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TOIMINTASUUNNITELMA 2014

Liiton toiminta rakentuu vuonna 2013 hyvaksytyn strategian pohjalle. Strategiaa taydentaa sen toimeenpano-
suunnitelma ja toimintaymparistokuvaus. Strategian liitteeksi laaditaan vuonna 2014 viestinnan strategia.

I. Missio, visio ja tavoitteet

Vapaa Sivistystyo ry:n missiona on vapaan sivistystyon asemaan ja toimintaedellytyksiin vaikuttaminen.
Vapaa Sivistystyo ry:n visiona on olla vaikuttava vapaan sivistystyon edistaja ja puolestapuhuja.

Liiton tavoitteena on

e yllapitaa ja parantaa vapaan sivistystyon oppilaitosten toiminnallisia edellytyksia vaikuttamalla alan
lainsadadantoon ja rahoitusjarjestelmaan

e puolustaa ja vahvistaa vapaan sivistystyon asemaa suomalaisessa koulutus- ja oppimisjarjestelmassa
seka lisata tietoisuutta uusista koulutustehtavista ja edistaa avautuvien mahdollisuuksien haltuunot-
toa yhdessa jasenliittojen kanssa

e lisata vapaan sivistystyon tunnettuutta ja julkista arvostusta

e edistaa vapaan sivistystyon kansainvalista vuorovaikutusta yhteistyojarjestojen kautta.

Liiton ydintehtdvdt ovat

e edunvalvonta ja vaikuttaminen vapaan sivistystyon asemaan ja toimintaresursseihin
e vapaan sivistystyon julkikuvan kirkastaminen ja tunnettuuden lisidaminen yhdessa jasenliittojen kanssa
e mukanaolo kansallisen linjan maarittelyssa suhteessa kansainvilisiin yhteistyojarjestoihin.

2. Edunvalvonta ja vaikuttaminen

Liitto tekee edunvalvontaa ja vaikuttamista tiiviissa yhteistyossa jasenjarjestojen kanssa. Valtakunnallisten
liittojen kesken sovitaan konkreettisesta vaikuttamistyon tyon- ja vastuunjaosta. Nain varmistetaan toimin-
nan vaikuttavuus, poistetaan paallekkaisyyksia ja luodaan yhteista vapaan sivistystyon linjaa ja kuvaa.

Yhteisjarjeston tyossa hyodynnetaan jasenjarjestojen vahvuuksia ja tukeudutaan jasenjarjestojen erityisosaa-
miseen. Nain vapaan sivistystyon jarjestollinen osaamisresurssi on tehokkaassa kaytossa ja toimii saumatto-
masti yhteen.

Edunvalvonnan ja vaikuttamisen tavoitteet ilmenevit ylla olevista liiton perustavoitteista.



Kaytannossa edunvalvonta ja vaikuttaminen tarkoittavat ainakin seuraavia asioita:

e aktiivinen edunvalvonnallinen yhteydenpito paattajiin ja viranhaltijoihin yhteisesti maaritellyin perus-
tein

e jasenjarjestojen tukeminen niiden erityiskysymyksissa yhteisesti sovitulla tavalla

e hallituksen hyvaksymien aloitteiden tekeminen seka lausuntojen ja kannanottojen antaminen vapaan
sivistystyon yhteisista asioista

e  kehittamistyoryhmissa ja -toimikunnissa mukana oleminen, kun kysymys on vapaan sivistystyon yh-
teisista kysymyksista

e toimintaympariston muutosten ennakointi ja muutoksiin reagoiminen vapaan sivistystyon osalta seka
jasenjarjestojen informointi muutosnakymista

tavalla

Edunvalvonta- ja vaikuttamistyon linjaukset hyvaksytaan liiton hallituksessa. Liiton puheenjohtajan tehtavana
on hoitaa kaytannossa edunvalvontatyota ja toimia tiiviissa yhteistyossa varapuheenjohtajien ja hallituksen
kanssa.

Keskeisina huomion ja vaikuttamisen kohteina ovat vuonna 2014 ainakin

e vapaan sivistystyon rahoitusjarjestelman ja lain uudistaminen

e valtion talousarvio seka mahdolliset rakenteelliset uudistukset ja saastopaatokset
e kansallisen osaamisperustan vahvistaminen -hanke

e oppivelvollisuusian nostaminen

e koulutuksen jarjestajan kehittamissuunnitelma -hanke

e koulutusvienti

Liitto toteuttaa toimintavuoden 2014 tavoitteitaan tiiviissa yhteistyossa jasenliittojen kanssa. Vaikuttamis-
tyon keskeisina kohteina ovat opetus- ja kulttuuriministerio, valtioneuvosto, eduskunta, Opetushallitus, tyo-
ja elinkeinoministerio ja Suomen Kuntaliitto. Opetus- ja kulttuuriministerion yhteydessa toimii Vapaan sivis-
tystyon yhteistyoryhma YTR. Se kasittelee vapaan sivistystyon lainsaadanto-, rahoitus- ja kehittamishankkei-
ta ja toimii yhteistyoelimena vapaan sivistystyon toimijoiden ja OKM:n valilla. YTR:n puheenjohtajana toimii
liton puheenjohtaja ja sihteerina liiton suunnittelija.

Liitto jatkaa toimintavuonna vuonna 2013 aloitettuja vaikuttajatapaamisia (vapaan sivistystyon kannalta kes-
keiset ministerit, kansanedustajat ja viranhaltijat). Tapaamisten keskeisena sisaltona on vapaan sivistystyon
aseman ja tunnettuuden vahvistaminen seka toiminnallisten resurssien varmistaminen.

Eduskunnassa toimii vapaan sivistystyon verkosto, johon kuuluu edustajia kaikista eduskuntaryhmista. Liitto
jarjestaa kansanedustajatapaamisen kaksi kertaa vuonna 2014.

Yhteisjarjeston nimeamat edustajat toimivat erilaisissa tyoryhmissa ja toimikunnissa tuoden esille vapaan
sivistystyon nakokulman.

Liitto osallistuu kestavan kehityksen yhteiskuntasitoumuksen valmisteluun ja toimeenpanoon vapaassa sivis-
tystyossa.

Liitto jarjestaa jasenseminaarin vuonna 2014.



Liiton edustajat osallistuvat mahdollisuuksien mukaan vapaan sivistystyon jarjestojen ja oppilaitosten juhla-
seminaareihin ja merkkivuosien juhliin. Seminaarit ja juhlat ovat erinomainen tapa nostaa esille vapaata sivis-
tystyota valtakunnallisesti ja alueellisesti.

3. Viestintd ja brandityo

Vapaa sivistystyo toteuttaa viestintastrategiaa siten, etta vapaan sivistystyon oppilaitokset ja niiden valtakun-
nalliset liitot huolehtivat vapaan sivistystyon koulutuksen markkinoinnista paikallisesti, alueellisesti ja valta-
kunnallisesti. Oppilaitokset ja niiden valtakunnalliset liitot huolehtivat oppilaitosten ja oppilaitosryhmien
julkikuvasta ja tunnettuudesta.

Yhteisjarjesto kohdistaa vaikuttamisviestinnan niihin tahoihin, jotka paattavat vapaan sivistystyon resursseista
eli opetus- ja kulttuuriministerioon, tyo- ja elinkeinoministerioon, Opetushallitukseen, Suomen Kuntaliit-
toon, valtioneuvostoon ja eduskuntaan. Liitto huolehtii jasenliittojen kanssa siita, etta tieto kulkee kaikkien
vapaan sivistystyon valtakunnallisten toimijoiden kesken eika viestinta ole ristiriitaista. Liiton sisdisesta ja
ulkoisesta viestinnasta laaditaan toimintavuoden aikana oma strategia.

Toimintavuonna liitto

e hyvaksyy viestintastrategian osaksi liiton strategiaa

e suunnittelee ja toteuttaa vapaan sivistystyon yhteisen brandimarkkinointihankkeen, jos sille saadaan
erillinen rahoitus

e viestii vapaan sivistystyon olemuksesta, laajuudesta ja merkityksesta tiedotusvalineille

o tekee Kansanvalistusseuran kanssa tiivista viestinnallista yhteistyota

e osallistuu Elinikaisen oppimisen viikkoon jasenjarjestojen kanssa

4. Kansainvilinen toiminta

Liitto osallistuu pohjoismaisten ja eurooppalaisten aikuiskoulutuksen yhteistyoverkostojen toimintaan. Oppi-
laitokset ja oppilaitosmuodot hoitavat omat kansainviliset yhteytensa.

Liitto on jasenena aikuiskoulutuksen maailmanjarjestossa ICAE:ssa ja eurooppalaisessa kattojarjestossa
EAEA:ssa.

Yhteisjarjeston roolina EAEA:n jasenjarjestona on tukea sen eurooppalaista edunvalvontaa Suomesta kasin

seka osallistua keskusteluun, kun muodostetaan Suomen kantoja koulutusta koskeviin linjanvetoihin EU:ssa.
Kaytannon yhteydesta huolehtii EAEA:n hallituksen jasenena toimiva liiton varapuheenjohtaja Tapio Kujala,
jonka tyonantaja Kansanvalistusseura hoitaa myos EAEA:n tiedotuksen.

Yhteisjarjesto tekee yhteistyota pohjoismaisten vapaan sivistystyon jarjestojen paasihteerien Folkbildning i
Norden-verkoston kanssa ja osallistuu Pohjoismaisen aikuisoppimisen verkoston (NVL) tyoryhmien ja ver-
kostojen toimintaan, kun niiden aiheet edistavat vapaan sivistystyon asemaa ja kehittamista.

Toimintavuonna liitto

e osallistuu aktiivisesti EAEA:n hallitustyoskentelyyn Tapio Kujalan toimesta



e osallistuu Suomen linjanmaarittelyihin eurooppalaisissa ja pohjoismaisissa aikuiskoulutuksen ja va-
paan sivistystyon kysymyksissa

e osallistuu pohjoismaisten vapaan sivistystyon yhteisjarjestojen paasihteeritapaamisiin

e osallistuu NVL:n vapaan sivistystyon opitun tunnustamisen kehittamiseen tahtaavaan toimintaan

5. Hankkeet

Sivistyksen Vastuu ja Vapaus (SVV) -tutkimusohjelma vuosina 201 1-2014

Yhteisjarjesto jatkaa tutkimuksen vahvistamiseen ja hyodyntamiseen liittyvaa yhteistyota yliopistojen ja ja-
senjarjestojen kanssa. VST:n tehtavana SVV-ohjelmassa on tutkimustiedon tuottaminen, kokoaminen ja levit-
taminen, kansallisten tutkijatapaamisten ja tutkimusseminaarin jarjestaiminen seka SVV-toiminnasta tiedotta-
minen. Tutkimukseen liittyvaa yhteistyota ja tukitoimintaa toteutetaan erillisrahoituksella (OKM:st3, rahas-
toilta ja saatioilta).

Toimintavuonna liitto

e teettaa selvityksen vapaan sivistystyon erityiskysymyksista

e osallistuu vapaata sivistystyota koskevan tutkimusjulkaisun tuottamiseen

e tukee vapaata sivistystyota kasittelevien tutkimusartikkeleiden ja esitelmien tekemista

e jarjestaa tutkimuspohjaisen vapaan sivistystyon kesaseminaarin elokuussa 2014

e jadrjestaa yhteistyoyliopistojen kanssa tutkijatapaamisia

e aloittaa pohjoismaisen tutkijatapaamisen valmistelut yhteistyossa yliopistojen ja Aikuiskasvatuksen
tutkimusseuran kanssa (tapaamisen teemana vapaan sivistystyon tutkimus, ajoitus maaliskuu 2015)

o yllapitaa SVV -verkkosivustoa

Pohjoismaiset matka-apurahat

Opetus- ja kulttuuriministerio tukee vapaan sivistystyon toimijoiden pohjoismaista yhteistyota avustuksella,
joka kanavoidaan kentille VST:n kautta.

Toimintavuonna liitto

e jakaa apurahoja alan oppilaitoksissa ja jarjestoissa tyoskentelevien Pohjoismaihin ja Suomen lahialu-
eille suuntautuvien alan yhteistyohon, taydennyskoulutukseen tai konferensseihin osallistumiseen
liittyvien matkojen kustannuksiin

Talous

Liiton talous rakentuu opetus- ja kulttuuriministerion jarjestoavustuksen varaan. Hankkeet toteutetaan han-
kerahoituksella ja rahastojen/saatioiden avustuksilla. Taloutta hoidetaan hyvaksytyn talousarvion mukaisesti.

Henkilosto

Liiton toimintaa johtaa hallituksen puheenjohtaja, joka osallistuu konkreettisesti liiton tavoitteiden ja tehta-
vien toteuttamiseksi. Liiton puheenjohtajana toimii vuonna 2014 Aaro Harju. Liitto on tehnyt puheenjohta-



jan tehtavien hoitamisesta ja siita maksettavasta korvauksesta sopimuksen Sivistysliitto Kansalaisfoorumin
kanssa.

Liiton palkkaamana kokoaikaisena tyontekijana toimii suunnittelija Leena Saloheimo.

Arviointi

Liiton hallitus jarjestada oman arviointi-istunnon vuoden 2014 alussa. Lisaksi jasenjarjestoille lahetetaan toi-
mintavuoden aikana kysely liiton toiminnasta, sen merkityksesta ja vaikuttavuudesta.



